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CETAK PRESTASI DI J EJAK SANG JUARA 11
(UNIVERSITAS INDONESIA)

Inilah Kelompok Terbaik di acara Jejak Sang Juara 2 yang
diselenggarakan oleh Bee White Management pada hari Minggu
18 Februari 2018 bertempat di Universitas Indonesia yang diikuti
sebanyak 610 anggota dari berbagai sekolah.

Kelompok terbaik yang terpilih adalah Kelompok Kepas 14 yang
semuanya beranggotakan siswi SD kelas 5 An Nahl Islamic School,
yaitu:

- Cayadewi Rizga Azzahra (5A), Zalfa Safira Mufidah (5A),

- Alfhia Alin Assyifa (5A), Kiarra Andraya Fuadi (5A),

- Rissa Alshafiandry Yakti (5A), Azharifa Nasywa (5B),

- Banaita Aulia Sabrina (5B), Asha Putri Adriansyah (5B),

- Naifa Syakila Nuraida (5C), Syaqueena Maritza Renaldi (5C),
Padantya Padi Prabeswari (5C), Nabila Nailatusyi Syarafah (5C)
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- Peserta Terbaik untuk akhwat diacara ini, jatuh pada
Ananda Padantya Padi Prabeswari (5C).

Selamat kepada para pemenang. Terima kasih kepada ananda siswa/ siswi An Nahl Islamic School beserta para guru yang
telah ikut berpartisipasi dalam acara ini. Semoga kegiatan ini menjadi pengalaman dan pembelajaran yang tak terlupakan.
Mari sama sama kita menjadi Juara untuk Allah.

TUMBUHKAN RASA KEPEDULIAN ANAK KEPADA
SESAMA MUSLIM

pemutaran video Palestina
dan diramaikan juga dengan
penampilan dari pengkisah
muslim, yaitu Kak Dwi
(Moeslim Storyteller). Kak Dwi
membawakan kisah tentang
Solahudin Al Ayubi dalam
membebaskan Palestina.
Dana yang terkumpul dari
kegiatan ini disalurkan melalui
ACT (Aksi Cepat Tanggap) untuk
kemudian disalurkan kepada
warga Muslim Palestina.
Dana yang terkumpul adalah
Rp. 34.300.000,- dan langsung
diserahkan secara simbolis
oleh Bapak Supangat Rohani

Kamis (15/02/2018), Siswa/i Acara ini dibuka selaku Direktur Pendidikan

dan seluruh Civitas An Nahl  langsung oleh Bapak kepada pihak ACT yang diwakili

Islamic School menggelar Achmad Zamoni Selaku oleh Bapak Agus selaku Humas

Aksi Penggalangan Dana Direktur Utama. Kegiatan Penyelenggaraan Penggalangan

untuk Palestina. Aksi ini dilaksanakan di Aula Dana yang bekerja sama dengan

penggalangan dana ISBI dan dibagi dua ACT.

terselenggara atas kerja sesi, yakni sesi pertama Dengan adanya kegiatan

sama An Nahl dengan Sakti  dari jam 08.00-10.00 aksi ini, diharapkan bisa school terhad .
Projek (EO yang bergerak sedangkan sesi kedua menumbuhkan rasa kepedulian >¢n0O! terhadap sesama, yaitu
dibidang kegiatan anak dari jam 10.00-12.00. di benak anak-anak, khususnya ~ saudara muslim kita yang berada

bernuansa islam). Kegiatan ini diisi dengan ~ siswa/i An Nahl Islamic School di Rohingya. (Mr. J)
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GENERAL MEETING DAN PELATIHAN
MENTAL COACHING CHARACTER

Bertempat di auditorium gedung ISBI, rabu, 20 Desember 2017
guru-guru AN NAHL Islamic School ( TK,SD & SMP ) mengikuti kegiatan
General Meeting dan Pelatihan Mental Coaching Character. Hadir
dalam General Meeting dan Pelatihan Mental Coaching Character
Direktur Utama AN NAHL Islamic School Bapak Achmad Zamroni,
AK,ME, Ibu Lilia selaku dewan pengawasan Yayasan Generasi cendekia
AN NAHL ,dan Direktur pendidikan AN NAHL Islamic School Bapak
Dr. Supangat Rohani MA,

Dalam sambutannya Bapak Achmad Zamroni AK,ME mengharapkan
para guru terus menerus berbenah diri, berinovasi dilingkungan yang
terus berubah, jadikan lembaga ini makin excellent, setiap guru harus
memiliki kesadaran untuk terus berkembang dan tingkatkan terus
ketaatan kepada Allah Swt dan perbanyak doa. Diakhir sambutannya
Bapak Achmad Zamroni AK, ME mengatakan bahwa insya Allah
ketaatan kepada Allah Swt dan kerja keras kita akan menghasilkan
kesuksesan. Setelah sambutan Bapak Achmad Zamroni AK, ME

acara dilanjutkan dengan Pelatihan Mental Coaching
Character dengan nara sumber Mr. Fajar Misbahul Munir
dari lembaga pelatihan MC2.

Mr Fajar mengatakan bahwa setiap guru harus
bersikap ikhlas menerima profesinya karena dengan sikap
ikhlas itulah pekerjaan guru yang berat itu akan terasa
ringan, bekerjalah dengan maksimal karena bekerja
dengan maksimal akan membuka peluang terbukanya
pintu pintu rezeki yang lain, bisa jadi gaji kita belum
naik tapi rezeki kita berkah demikian ungkap Mr. Fajar
mengakhiri presentasinya.

Acara Pelatihan Mental Coaching Character ditutup
dengan sambutan Direktur Pendidikan AN NAHL Islamic
School Dr. Supangat Rohani MA, dalam sambutannya
beliau mengatakan bahwa AN NAHL Islamic School
akan terus mengembangkan potensi para guru dan
membesarkan sekolah ini, mari kita besarkan sekolah ini
dengan membesarkan secara optimal potensi yang kita
miliki.

General Meeting 2018 : Tingkatkan Beragam Aspek di Sekolah An NahI

Pada tanggal 6 Januari

2018, An-Nahl Islamic School
mengadakan General Meeting
2018. Hadir dalam General
Meeting tersebut Direktur
Utama, Bapak Achmad Zamroni
Ak,ME, Dewan Pembina Bapak
Milono dan Dewan Pengawas Ibu
Lilia serta Direktur Pendidikan
Bapak Dr. Supangat MA. Dalam
Pengarahannya kepada para
guru, Bapak Achmad Zamroni,
Ak, ME menyampaikan bahwa
guru merupakan amalan mulia
karena para guru mendidik
dan mengajarkan anak anak
kebaikan. Mari lipat gandakan
kesungguhan kita dalam bekerja,
bekerjalah semampu-mampunya
(mastatho’tum), luruskan niat,
luruskan amal dan tetaplah
istigomah dalam ketaatan.

Sementara Bapak Milono
dalam arahannya mengutip surah
Ar-Rahman ayat 60 “ Hal jazaaa’
ul-ihsaani illai ihsaan, artinya : “
Tidak ada balasan untuk kebaikan
selain kebaikan (pula)” Beliau
mengatakan bahwa jika kita
berbuat kebaikan maka balasan
dari kebaikan itu adalah akan
dimudahkannya untuk melakukan
kebaikan kebaikan berikutnya.
Pak Milono mengajak para guru
untuk melakukan perbaikan
berkesinambungan dengan

prinsip mulailah dari yang mudah
dilakukan terlebih dahulu (kaedah

Hanging Fruits) dan selanjutnya
dikenalkan metoda RCPS ( Root

Causes and Problem Solving) guna

mempermudah proses perbaikan
berkesinambungan tersebut.
Lebih lanjut beliau mengatakan
bahwa para guru hendaknya
setiap bulan dapat melakukan

inisiatif / usulan perbaikan dimulai

dari lingkungan kerjanya masing
masing serta memberikan usulan
pula bagaimana cara mengatasi
issue tersebut dengan metode
RCPS. Untuk membuat An Nahl
menjadi terbaik pak Milono
mengatakan bahwa An Nahl juga
harus terus melakukan perbaikan
Website nya dan terus mencari
cara agar Website An Nahl lebih
mudah di access oleh para orang
tua dan masyarakat yang ingin
mencari informasi tentang An
Nahl.

Selanjutnya Bapak Dr.
Supangat Rohani, MA, selaku
Direktur Pendidikan mengajak
para guru untuk terus
meningkatkan keimanan dan
amal sholeh yang merupakan
pengamalan surah Al Ashr.
Beliau menegaskan bahwa kita
beruntung berada di An Nahl
Islamic School karena sekolah
ini memfasilitasi kita untuk

meningkatkan keimanan
dan amal sholeh. Lebih
lanjut Dr. Supangat MA
menjelaskan bahwa

guru An Nahl harus terus
menerus meningkatkan
kompetensinya, guru- guru
An Nahl ke depan harus
memiliki kemampuan
membaca al Qur’an yang
tersertifikasi ( Metode
UMMI ), hafal 4 juz lebih,
aktif berbahasa inggris,
memiliki kemampuan
memimpin, menulis,
menguasai Informatian &
Comunication Technologies

(ICT ) dan kemampuan
berorganisasi.

Sementara kepala Divisi
Bilingual Mr.Lukman Hakim
mengumumbkan kebijakan baru
terkait penggunaan bahasa inggris.
Mr. Lukman Hakim menjelaskan
bahwa mulai januari 2018
diberlakukan program “Speak
Up” dimana para guru harus
menggunakan bahasa Inggris di
area area terbuka (open spaces),
diharapkan para guru mendukung
dan mensukseskan program
“Speak Up” tersebut. An Nahl !!!

: bersama, bersinergi, untuk satu
tujuan. Allohu Akbar 1!
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LATIHAN DASAR KEPEMIMPINAN O0SIS : SIAPKAN PEMIMPIN MASA DEPAN

Pada tanggal 26 Januari 2018 bertempat di gedung ISBI 37 siswa/i
SMP An Nahl Islamic School mengikuti Latihan Dasar Kepemimpinan
OSIS (LDKO). Kegiatan LDKO tersebut bertujuan menyiapkan siswa
agar mampu memimpin diri, organisasinya (OSIS) dan menyiapkan
diri untuk menjadi pemimpin masa depan.

Hadir pada kegiatan LDKO Direktur Pendidikan An Nahl
Islamic School Bapak Dr. Supangat Rohani, MA, Manajer
Operasional Mr. Japar Siddiq, M.Pd, dan Manajer Umum Mr. Awang
Darmawan SS. Sedangkan, Pak Supangat, begitu beliau biasa disapa
didaulat panitia untuk menyampaikan materi leadership, dalam
materinya beliau menyampaikan bahwa Indonesia menanti peran
para generasi muda khususnya siswa siswi SMP An Nahl. Pak Supangat
berpesan agar para siswa An Nahl mempersiapkan diri sebaik-baiknya
untuk menerima estafet kepemimpinan bangsa ini.

Pada Jum’at malam, tanggal 27 Januari 2018 mulai pukul 02.00
sd 11.00 para peserta ditempa kekuatan mental dan fisiknya dalam
kegiatan jurit malam dan outbound. Kegiatan jurit malam dan outbound
bertujuan melatih keberanian, kepemimpinan, kerjasama, kepedulian
dan tolong menolong.

Pada kegiatan LDKO tersebut para peserta disamping mendapat
materi tentang leadership, mereka juga mendapat materi tentang
keorganisasian, kesekretariatan, pembuatan proposal, kewirausahaan,
ketahanan fisik dan mental. Kegiatan LDKO berlangsung pada tangal 26
-27 Januari 2018 mengusung tema : “Together Leading And Aiming The
Best”. Selamat untuk panitia yang telah menyelenggarakan kegiatan
LDKO dengan baik, dan kepada para peserta selamat mengamalkan
ilmu yang telah didapat. Student Now Leader Tomorrow!

Pada hari Rabu, 3 Januari 2018, Tim Ekskul An Nahl
bekerjasama dengan RoboticKidz, yaitu sebuah Badan Pusat
Pendidikan di daerah Kota Bogor yang berfokus pada ilmu
Robotika, Komputer dan Elektronik mengadkan kegiatan
yang bertemakan Fun Holiday. Dari 6 macam kegiatan
yang diselenggarakan oleh RoboticKidz, Ekskul SD AIS
mengikutsertakan ke dua belas siswa tersebut ke dalam 3
kegiatan yang berkaitan dengan jenis ekskul yang mereka
ikuti, yaitu Fun Robotik, Fun Animasi dan Fun Elektronik.
Kegiatan ini merupakan kesempatan yang sangat baik untuk
mereka. Di waktu liburan yang pada umumnya digunakan
untuk bersantai, lain dengan mereka memanfaatkan
liburannya dengan belajar dan menambah pengetahuan.
Keberangkatan kedua belas siswa tersebut didampingi oleh
4 Guru pengajar Ekskul.

Sesampainya dilokasi RoboticKidz, peserta membuat
bentuk brick 2-3 dimensi lalu disambungkan kepada
sebuah motor penggerak yang telah diprogram, hingga
terbentuklah rangkaian mekanik robot. Rangkaian Fun
Elektronik berbekal dengan tools Elektronik Kit yang
dapat dirangakai hingga mampu dilakukan percobaan,
seperti mengenal rangkaian listrik, hingga percobaan
rangkaian menyelakan lampu dan rangkaian menyalakan
bel. Lain dengan Fun Robotic dan Fun Elektronik, Fun
Animasi berpacu pada sebuah program animasi yang
bernama Scratch dengan tujuan membuat Animasi dan
Game. Bintang Adinata Siswa SD AN Nahl Islamic School
kelas 5 sebagai salah satu peserta kegiatan Fun Animasi
mengatakan bahwa ia sangat senangannya mengikuti
kegiatan ini.
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PROGRAM PEDULI LINGKUNGAN
PROGRAM ADIWIYATA
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Pada Hari ini Jum’at tepatnya tanggal
9 Februari 2018, ada yang yang spesial
di Sekolah An Nahl Islamic School.
Pada hari yang penuh berkah tersebut
siswa-siswi SD, siswa-siswi SMP, dewan
guru, karyawan dan komite sekolah
mengikuti program Adiwiyata( program
sekolah peduli lingkungan) dalam bentuk
workshop pembuatan lubang biopori
dan penanaman pohon langka.

Bertempat di Aula gedung ISBI
program Adiwiyata dibuka secara
resmi oleh Bapak Achmad Zamroni
selaku Dirut An Nahl Islamic School dan
dilanjutkan oleh Bapak Wahyu Widodo
selaku Factory Manager di PT. Indolakto.
Turut hadir dalam kegiatan tersebut
pengawas Yayasan Generasi Cendikia
An Nahl, Bapak Milono, Direktur
Pendidikan Bapak Supangat Rohani,
jajaran pimpinan An Nahl Islamic School,
perwakilan Komite Sekolah dan pihak PT
Indolakto selaku mitra An Nahl Islamic
School dalam program adiwiyata.

Dalam sambutannya Bapak Ahmad
Zamroni menyampaikan bahwa An
Nahl Islamic School berkomitmen untuk
menyiapkan para siswa menjadi calon-
calon pemimpin yang peduli lingkungan.
Sedangkan Bapak Wahyu Widodo
selaku Manajer Factory PT Indolakto
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menyampaikan bahwa PT Indolakto siap
mendukung program Adiwiyata yang
dilaksanakan oleh An Nahl Islamic School.
Setelah pembukaan acara dilanjutkan
dengan workshop pembuatan lubang
biopori.

Usai melakukan workshop di aula
ISBI, kegiatan dilanjutkan dengan praktek
pembuatan lubang biopori secara
langsung dan penanaman pohon langka
yang dilakukan di lingkungan sekolah dan
beberapa titik di Ecopark An Nahl Islamic
School dengan melibatkan para siswa SD dan
SMP. Adapun pohon langka yang ditanam
adalah Gaharu, Kayu Putih, Buni, Sawo
Kecik, Jamblang Merah dan Kayu Manis.

Dengan adanya kegiatan ini diharapkan

siswa/i An Nahl menjadi calon pemimpin
umat yang peduli terhadap kelestarian
lingkungan dan semoga kegiatan ini menjadi
sedekah jariyah yang terus mengalir
pahalanya, sebagaimana sabda Rasulullah
Shallallahu alaihi wa sallam. “Tak ada
seorang muslim yang menanam pohon
atau menanam tanaman, lalu burung
memakannya atau manusia atau hewan,
kecuali ia akan mendapatkan sedekah
karenanya.” [HR. Al-Bukhoriy dalam Kitab
AL-Muzaro’ah (2320), dan Muslim dalam
Kitab Al-Musaqgoh (3950)]. Mari bersama
An Nahl Islamic School kita siapkan generasi
muslim yang peduli lingkungan. Lets
make this world better place for our next
generation.
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